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Mit unserem Geschäftsfeld Personalmanagement und den darunter subsumierten
Beratungsleistungen bieten wir einen ganzheitlichen Lösungsansatz für alle Fragen rund um die
individuelle Personalarbeit.

  

Bei folgenden Themen unterstützen wir Sie professionell im Tagesgeschäft oder
projektbezogen, temporär und auch auf Dauer:

    
    -  Recruiting      
    -  Anzeigengestaltung und Abwicklung  
    -  Interviews und Bewerberauswahl  

    
    -  Interimsmanagement      
    -  Übernahme der Tätigkeiten eines Personalentwicklers, -referenten oder Sachbearbeiters  

    
    -  Vorstands-, Geschäftsführer-, Personalleiter-, Projektassisstenz  
    -  Ausbildungsbetreuung von A-Z  
    -  Textgestaltung für Newsletter-Dokumentationen   
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